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NOMBRE DEL (LA)

JACKELINE CEPEDA SANTAMARIA

CONTRATISTA

OBJETO

DE EQUIDAD DE GENERQ.,

'APOYAR A LA PERSONERIA DE BOGOTA EN EL MARCO DEL PROYECTO
1202 "PROMOCION Y DEFENSA DE LOS DERECHOS HUMANOS DESDE
UNA PERSPECTIVA DE GENERO Y DEL POSCONFLICTO™, EN LA
PROMOCION Y ORIENTACION JURIDICA A LA CIUDADANIA EN.DEFENSA
DE LOS DERECHOS'Y RECONOCIMIENTO SUS DEBERES, BAJO UN MARCO

‘1. Apoyar a la Personeria de Bogoté D.C. en
ia realizacién de actividades de promocidn

‘prevencion de violendia contra fa mujer y-

equidad de género y defensa de los
derechos de'las pefsonas,

5e sensibilizd a la ciudadania en
prevencién de Violencia Contra la Mujer y
Equidad y Género del 1 al 31 de Agosto
de 2019 un total de 121, .

Planilla Diligenciada

2. Orientar juridicamente: a las personas
‘en defensa de sus defechos, priorizando a
aquellos sujetos de ‘especial proteccion
constitucional, el punto de atencidh al que
sea asignado por el suparvisor.

Se atendid 121 personas en situacién de
vulneracion, o de escasos recursos, que lo
requieren en el punto de atencién del- CAC
de Ia Pérsonerla de Bogotd, modiilo 13y
elabore 22 Derectios de Peticiéi.

Régistro en él Aplicativo Sinproc

3. Apoyar en la asisténcia juridica de’ las
personas en defensa de sus. derechos,
priorizando  a aqusallos de -especial
proteccién constitucianal, -en el pufto-de
atencién al gue sea. asignado por &
supervisor.

Se atendieron [os usuarios asignados por
l?e_r:ep.:ic'ISr1_f mediante plataforma_
DIGITURNG, los cuales se identificaron con
{a letra G, en temas. General.

Registro-en el Ajlicativo Sinproc

4. FEfectuar registro. y -actualizacion
permanente de. los sistemas de
informacién institucional.

Se mantiene actualizado &1 registro.de-
inforrmiacion en'el SINPROC.

Registro-en el Aplicativa Sinproc

1:Cuinplir a cabalidad con la normatividad
que regula el ejercicio-de la grofesion..

Se cumplid-fielmente de acuerdo al
estatuto del abogado.

Sé observd Normathvidad

2. .Actuar con suma diligencia,
responsabilidad e idoneidad en [a
ejecucion de las actividades emanadas.del
objeto contractual.

En el desarrolio dei contrato No. 083. DE
2019, se actya con diligéncia vy
responsabilidad atandiendo las actividades
asignadas

Se observd Normatividad

3. Asistir-a las reuniones y actividades
relativas al objeto-dai presente contrato a
las que sea corivocado por la-Personeria
ylo el Supervisor del contrato:

Se asiste a reunién ‘de Capacitacién de
Seminario del Codigo Nacional de Policivo
los dias 9, 13 y 20 de Agosto de 2019,
Capacitacién sobre-Pension y Familia a fa
Poblacién de Adulto Mayor de la Localidad

de Usmeé i dia-15 de Agosto de 2019 y

Planillas de Asistencia.
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Capacitacién de Inteligencia Emocional el
-dia 29 de Agosto de 2018.

con

legales vigentes.

4..Cumplir como contratista: independiente.
las obligaciones dél sisterna de.
'seguridad social contenitdas en las riormas.

En mi calidad de contratista he cancelado
periadica v oportunamente los pages por
seguridad sociat a la EPS Compensara la AFP.
Colpensiones Y ARL Colmena.

Mediante Planitla No, 8485377350 de
fecha de Pago: 2019/08/12 <
correspondiente al mes:dé Julio de 2019. #

15 Presentar ‘informe mensual o
oropertional de aguerdo con'la forma de
pago establecida, de las actividades
tealizadas. durante la  egjecucién  del
contrato.

_Seentrega &l presente informe

correspondiente al periodo del 01 al 31
de Agosto de 2019 '

Se presenté Informe

6. Cumplir con las normas, reglamentos &
instrucciones del Sistema de Gestién de la
Seguridad -y Salud en.el Trabajo SG-SST,
establecidas en el Decreto 1072 de 2015 y
demds normas concordantes.

Doy cumplimiento a los reglamentose
instrucciones del SST, al igual que las.
directrices del CONTRATANTE.

Se observd normatividad

7. Cumplir con. fas: normas del sistema
General de Riesgos Laborales,

Atiendo las instrucclones y sugerencias
nara aplicar el autocuidado en materia de
Riesgos laborales

Observando Normatividad

8, Descargar pérmanentemente la
correspondencia asignada.

De conformidad con el usuario CORDIS ¥
SINPROC asignado, descargo Ja '
correspondencia tramitada aportando Ja-
documantacién neceséria antes de realizar
un archivo o ciefre del mismo.

Registro en el aplicativo Sinproc

9. Informar el estado de fos asuntos

sisternas de informacién de la Personeria
‘de Bogoté D.C. ahéxando: sus respectivos
soportes {SINPROC, CORDIS, ORACLE, etc.).

asignados para su trémite o gestidn.en los.

Dentro delcumplimignte de las
obligaciones informo las comunicaciones
elaboradas’a usuarios {internos o
externos) previa suscripcion y validacion
del-superviser del contrate o jefe de
oficina}

Registro en-¢ aplicativo Sinproc

10. Responder por el adecuado manejo v
custodia de-la documentacisn, inférmacion
yclaves que por razén de su actividad le sea
asignada, conserve bajo su cuidado.c a’la
cual tenga -acceso, sin que puedd
reproduciria, divulgarla- o publicarla en
cualquier medio..

En el cumplimiento de mis obligaciones,
doy adecuado mangjo s la
documantacién, conservando v
custodiando-documentacion, claves dé
acceso .y sin divulgarla,

Se cuinplid con las directrices

11, Recibir, custodiar y culdar los bienes
y/o eléementos que la entidad les

actividades contratadas.

‘proporciona  para el desarrofllo de las

He suscrito acta de-entrega y cuido los.
alementos asignados, al igual que los
destino al desarrollo-de las actividades
para las cuales fui contratado,

Se cumplid condirectrices.

12, Entregar a la.terminacién del¢contrato;.
al cafné v el chaleca {en caso de haber
recibido) que fuercn eritregados por parte
de la' Personerfa de Bogota D.C., para Ja
gjecucitn de actividades en desarrollo. del
objeto  contractual, a la  Direccidn
Administrativa y Finapciera. '

Una vez finalice el contrato, haré entrega
de los elémentds que han side asignados,

N/A

13. Solicitar el Paz v Salvo de inventariosa
‘la Subdireccion de: Géstion Documental v
Recursos Fisicos.,

Una vez aliegue los elementos, framitaré
el paz y salve en fecha establacida por la
entidad.

Se observé directrices

14. Las demds actividades que le asigne el
supervisor del contrato,

El-supervisor del contrato no asigné
obligaciones adicionales en esta mes.

N/A
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15. Responsabilidad Ambiental: El
Contratista cumplird, en desarrollo del
objeto contractual, los programas vy
objetives dal Plan Institucionat de- Gestlon
Ambiental (PIGA} de lz entidad, deberd
hacer uso eficlente de los’ msumos_puestos
a :su. dispesicion, -asi como efectuar un
consumg adecyado. de los recursos aguay
energia, realizar &l mangjo y clasificaéion
adecuada de los residuos generados;
iguaimente,  deberd  conocer  las
disposiciones de la-normatividad ambiental
vigente y adoptard conductas ambientales
1 responsabies. ' ' '

En.cumplimiento del PIGA hago tiso
adecuada y eficiente delos insumos
asignados.

Se observe normatividad

16. Reserva. El contratista se obliga ‘3
guardar estricta reservid sobre tods la

agceso; maneje en desarrolle de sy
actividad. o- que llegue a conocer en

caracter de -publica. En coniecuencia se
obliga a no. divulgar por ninguna medic
dicha informacién o documentos -3
terceras, sin la prewa autorizacién escrita
dela, Personerla de Bogota Esta obligacin

terminacién por cualquier causa. de la
vinculacién. que ligue las paites. Por lo
tanto, &n caso de gue EL CONTRATANTE.

divulgado cualquiar’ tipo de

fbrma.alguna‘.s_e relaciones:con el presente
contrata, EL CONTRATISTA indemnizarg los
perjuicios qué con tal hecho cause 2 EL

informacién o documentos deban ser
revelados por mandato J_ud|<:|a! v/o legal o
cudndo la informacién manejada tenga
caracter de plblica. '

informacién y dotumentos que tenga.

desarrolio del contrato ¥y gue no tenga-

permane_cera vigente adn despuds -de la

tenga prueba de due EL CONTRATISTA ha

documentacion o informacién que en

CONTRATANTE. No s¢  considerard
mcumpllda es  cldusula cuando o

;
Mantengo reserva de la-informacién

suministrada por la Pefsoneria de Bogotd

D.C.en cumplimiento de las obligacionas

-de este contrato.

“Se observd normatividad,

JACKEl:iNE CEPEDA SANTAMARIA

L !LA) GONTRAT}STA
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En cumplimiento de mis funciones administrativas, técnicas, financieras y legales de
Supervisor{a)}, una vez revisadas detalladamente las actividades derivadas del objeto
contractual plasmadas en el presente informe, y verificado el avance en el cumplimiento de las
mismas en el periodo informado, hago constar que el (la) Contratista cumpllo
satisfactoriamente con las obligaciones establecidas en el contrato, y que a la fecha se
encuentra a paz y salvo ¢on todos los apories del Sistema General de Segurldad Social, segin
documentos soportes adjuntos que he validado, por lo cual autorizo el presente pago. 1

@A‘E@(g\\] MSOR(A)

DR. MARIA TERESA BOLIVAR CORREA
RESPO%ABLE OPERATIVA CAC

Original: Expediente del contrato
Copias: Supervisor(a) del contrato y contratista:

1Toda la documentacwn producida en. desarrollo de las tareas de SUPERVISION debera reposar
en el expediente Unico del contrato, por lo cual deberan anexarse al presente informe.
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